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Résultats 1
er

 semestre 2008 
 

Résultat Opérationnel Courant : 5,1% 
 

 
Paris, le 18 septembre 2008 – TEAMLOG, société de services informatiques, publie les 
comptes du 1er semestre 2008. 
 

Compte de résultat 
 

en M€ S1 2008 S1 2007 

Chiffre d’affaires 82.3 78.2 

Résultat Opérationnel Courant 
(% du CA) 

4.2 
(5.1%) 

5.6 
(7.1%) 

Résultat opérationnel 3.9 4.3 

Coût de l'endettement financier net -0.8            -1.1 

Autres produit et charges financiers 0.1 -0.2 

Charge d’impôt -1.1 -1.3 

Quote-part du résultat net des sociétés mises en 
équivalence 

- - 

Résultat Net des activités poursuivies 2.1 1.7 

Résultat Net des activités arrêtées, cédées ou en cours de 
cession 

0 0 

Résultat Net 2.1 1.7 

 
Sur le premier semestre 2008, le chiffre d'affaires de TEAMLOG s'élève à 82,2 millions 
d’euros, en croissance organique de 6,8%. 
 
Au cours du 1er trimestre 2008, TEAMLOG a enregistré une bonne croissance. Le chiffre 
d'affaires atteint 40 millions d’euros, en progression de 6,4% par rapport au chiffre 
d'affaires du premier trimestre 2007, à périmètre comparable.  
 
Au cours du 2ème trimestre 2008, TEAMLOG a enregistré une bonne croissance de son 
activité, en accélération par rapport au 1er  trimestre. Le chiffre d'affaires atteint 42,3 
millions d’euros, en progression organique de 7,2% par rapport au deuxième trimestre 
2007, à périmètre comparable. 
 
Au 30 juin 2008, le Résultat Opérationnel Courant s’établit à 4,2 millions d’euros soit 
5,1% du chiffre d’affaires. 
 
Dans un contexte de marché porteur, la demande des clients évolue vers davantage de 
projets à engagement et contrats de services. TEAMLOG investit donc depuis un an de 
façon significative dans l’amélioration de ses process et de son organisation dans le cadre 
de son plan stratégique 2010. 



Or ce choix stratégique, indispensable au changement de dimension de l’entreprise, a 
transitoirement impacté les taux d’occupation au 1er semestre 2008 (le Taux d’Activité 
Congés Exclus s’établit à 87.5%). Le taux de turnover à 25% allié à la stabilité des prix a 
également pesé sur la performance du 1er semestre. 
 
Les indicateurs suivants, couplés au travail industriel réalisé, augurent cependant d’un 
second semestre en progression sensible : 
 

� Nombreux succès commerciaux et référencements significatifs ; 
� Amélioration du TACE lors du second trimestre 2008 ; 
� Une croissance des effectifs moyens facturables de 5.6% entre juin 2007 et juin 

2008. Sur le semestre, le solde net des embauches s’établit à 151. 
 
En outre, au cours de ce semestre, la fusion entre TEAMLOG et OPEN IT et le processus 
de simplification des structures ont été engagés. Ces opérations devraient être finalisées 
avant la fin de l’année. 
 
Le Résultat Opérationnel Courant est ainsi attendu en augmentation sensible lors du 
second semestre. 
 
Par ailleurs, Monsieur Vincent TEMPELAERE, après avoir piloté avec succès le 
redressement de l'entreprise ces quatre dernières années, quittera prochainement ses 
fonctions afin de se consacrer à de nouveaux projets. Madame Valérie BENVENUTO, 
Directrice Financière de Groupe OPEN, prend la responsabilité de la Direction 
Administrative et Financière de TEAMLOG et de ses filiales et a été nommée par le 
Conseil de Surveillance de TEAMLOG membre du Directoire et Directeur Général, en 
remplacement de Monsieur Vincent TEMPELAERE.  
  
Madame Nathalie MREJEN, Directrice de la communication de TEAMLOG, a été cooptée en 
remplacement de Madame Valérie BENVENUTO, en tant que membre du Conseil de 
Surveillance. 
  
Frédéric SEBAG, Président du Directoire, a tenu à remercier Vincent TEMPELAERE pour 
son sérieux et son engagement durant ces années de collaboration. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Créée en 1991 et cotée à la Bourse de Paris, compartiment C d’Euronext Paris depuis juillet 1998, TEAMLOG, 
filiale de Groupe OPEN, est spécialisée dans les métiers du conseil, de l’infogérance et de l’intégration des 
systèmes. En 2007, TEAMLOG a réalisé 162 millions d’euros de chiffre d’affaires consolidé. Forte d’environ 2 300 
collaborateurs, TEAMLOG dispose d’implantations sur l’ensemble de l’hexagone, ainsi qu’à Barcelone, Madrid, 
Londres et Montréal. 
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