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Paris, le 14 juin 2010 

 

OPEN développe ses offres  
Multimédia, TRA, M2M et Santé  

dans le Grand Ouest,  
et devient, par sa capacité d’innovation,  
un acteur de référence de cette région 

  
 

OPEN, société de services informatiques (10e SSII française, CA 2009 : 290 M€) consolide sa 
position dans le Grand Ouest. 
 
OPEN est implanté à Rennes, Lannion, Nantes, Niort, Bordeaux et Toulouse et réunit sur la 
région Grand Ouest plus de 500 collaborateurs. Par sa présence régionale affirmée et la 
qualité de la relation avec ses clients, OPEN affirme son expertise technologique dans 
chacune de ces villes.  
« Les objectifs d’OPEN dans l’Ouest s’inscrivent directement dans la stratégie de 
croissance que s’est fixée l’entreprise, à savoir être un acteur régional majeur. Dans cette 
logique, OPEN va poursuivre son développement local en portant auprès de ses clients 
son professionnalisme, sa capacité d’innovation et sa relation de proximité déjà forte et 
reconnue », s’exprime Eric Lemeilleur, Directeur Régional Grand Ouest. OPEN est en effet 
un partenaire incontournable autant par sa taille que par les méthodologies et offres que 
la société déploie. 
 
A Rennes, les équipes OPEN ont développé trois domaines d’excellence tels que les 
services multimédia innovants, les services WEB nouvelle génération (portails collaboratifs, 
sites communautaires, …) et les réseaux/télécommunications civils et militaires.  
 
Les équipes de Lannion interviennent sur la réalisation de services innovants autour de la 
relation client (serveurs vocaux en langage naturel, applications mobilité…) ainsi que sur 
la réalisation et la maintenance de SI opérationnels dans le domaine des 
télécommunications.  
 
Le centre de Nantes, lui, a développé un savoir-faire métier dans le domaine de la Tierce 
Recette Applicative (TRA) au travers d’une équipe dédiée. Cette structure, à couverture 
nationale, permet à OPEN de répondre à des problématiques de qualification et de 
recette applicative et système.  
 
Depuis sa création dans la région Sud-Ouest (Bordeaux, Toulouse et Niort), OPEN a acquis 
une expérience et une connaissance pointue des métiers de ses clients, acteurs majeurs 
du tissu économique local. Elle intervient ainsi sur un large spectre d'activités clients et 
particulièrement dans le Secteur Public, la Protection Sociale et les Mutuelles. 
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Afin d’atteindre une taille critique, asseoir son  niveau d’industrialisation et ses fortes 
capacités d’Innovation, OPEN lance, sur toute la France, une importante campagne de 
recrutement visant à intégrer 400 nouveaux collaborateurs.  Une dynamique qui se 
retrouve dans la région Grand Ouest qui propose près de 150 postes à pourvoir sur des 
profils tels que Ingénieurs Etudes et Conception, Ingénieurs Réalisateur, Concepteurs 
Décisionnels, Chefs de Projet Assistant à Maîtrise d’Ouvrage expérimentés sur des 
technologies C#, .NET, JAVA/J2EE, SQL Server et des environnements comme Unix ou 
Oracle.  
 
 
Pour déposer votre candidature :  
rennes-lannion.candidature@open-groupe.com 
nantes.candidature@open-groupe.com 
bordeaux.candidature@open-groupe.com 
toulouse.candidature@open-groupe.com 
 
À propos d’OPEN : 
Avec près de 3 700 collaborateurs en France et à l’international, OPEN se positionne comme un acteur de la 
Performance des Directions Informatiques des grandes entreprises. Cotée en bourse, OPEN figure parmi les 10 
premières SSII françaises (CA 2009 : 290 M€) et exerce ses trois métiers - Conseil, Ingénierie Applicative et 
Infrastructures Services - en conjuguant professionnalisme, innovation et proximité à travers une organisation intégrée 
au plus près des centres de décision et de production de ses clients. 

Afin de répondre aux enjeux de fiabilité, de pertinence métier et de compétitivité, OPEN a développé une expertise 
pointue dans les offres industrielles (TRA/TMA, Agilité, Cloud Services, Virtualisation,…), les offres technologiques 
(Multimédia/Mobilité, Machine To Machine, Open Source), et les offres fonctionnelles (Sécurité, Monétique, 
Dématérialisation,…). 

OPEN a pour ambition de consolider sa position parmi les toutes premières SSII en France par notamment l’évolution de 
son modèle vers davantage de valeur dans la relation établie avec ses clients et ce, dans une logique d’avenir en 
s’appuyant sur ces 5 valeurs : Pertinence, Audace, Ethique & Responsabilité, Passion et Engagement. 
 
Contact : communication@open-groupe.com  

Pour en savoir plus : www.open-groupe.com 


